Ibermulua

IV Semana Seguridad y Salud @\©
La prevencion en tiempos de cambio:
Optimizacion, evolucion y excelencia

Innovacion y optimizacidon de la formacion y comunicacion

de prevencion de riesgos laborales

Webinar
24 de abril de 2024 HnS@rﬁb@t@

09:30 horas (una hora menos en Canarias) '

Presentacion

En prevencion de riesgos laborales, la comunicacion y la formacion son un eje o dimension fundamental e inseparable de la seguridad y salud
en el entorno laboral.

Una buena parte de la falta de concienciacion en seguridad y salud laboral se debe a que los mensajes, normas o recomendaciones
preventivas no llegan adecuadamente a su destino, a los grupos de interés.

Fomentar la cultura preventiva no es tarea facil y si la transmision del mensaje no se hace de forma correcta, este puede convertirse en un
obstaculo para llegar a las personas trabajadoras.

La comunicacion efectiva contribuye al desarrollo de la capacidad de influir en los demas, provocando cambios en las actitudes y puntos de
vista de las personas, impulsando la motivacion, asi como creando y manteniendo relaciones profesionales.

Una comunicacion eficaz permitira dar a conocer el medio de trabajo y todas las circunstancias que lo rodean, concretandolas en los
posibles riesgos, su gravedad y las medidas de proteccion y prevencion adoptadas, al tiempo que también motiva a los empleados para que
se sientan comprometidos con su trabajo y cumplan adecuadamente sus objetivos. Los objetivos también se comunican de forma correcta
para que todo el equipo sepa como avanzar hacia la meta en una misma direccion.

La comunicacion es una pieza angular en todas las relaciones interpersonales, también en el entorno laboral. Comunicar no es informar,
supone un conocimiento exhaustivo y (casi) inconsciente de lo informado, exige unas habilidades de empatizar, desde la experiencia del
grupo y la capacidad de extrapolar la aplicacion de ello en el entorno inmediato.

En esta Mesa Redonda pretendemos compartir con todos los participantes actuaciones excelentes en materia de Comunicacion que
constituyen un magnifico ejemplo a imitar.

Programa

09:30 h. Presentacion de la mesa y breve introduccion
D. José Agustin Rubio Beltran de Guevara - Director de Prevencion - Ibermutua

09:40 h. Experiencias en materia de innovacion y optimizacion de la formacion y comunicacién de
prevencion de riesgos laborales

D. Javier Puerta - Safety & Health Partner - Roche Farma S.A.

D. José Martinez Gémez - Responsable de Prevencion de Riesgos Laborales — Stratesys Technology Solutions, S.L.
Dia. Beatriz Fraile Guinea - Directora de Recursos Humanos — Stratesys Technology Solutions, S.L.

D. Sergio Castillo - Director del Departamento de Prevencion - Alimentos del Mediterraneo, S. COOPR.

10:40 h. Conclusiones y cierre
11:00 h. Fin de la sesién
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https://ibermutua.webex.com/weblink/register/r069370468fab064ee0a40fb061200ebb

