Ibermul_a

Mutua Colaboradora con la Seguridad Social n® 274

Madrid, noviembre 2023.

IBERMUTUA, a través de su Junta Directiva y a propuesta de su Direccién
General, muestra su absoluto respeto al Derecho fundamental a la proteccién de
datos personales y a la intimidad, reconocidos en el articulo 18.4 de la
Constitucién Espafiola de 1978, asi como en el articulo 8 de la Carta de Derechos
Fundamentales de la Unién Europea.

En consecuencia, IBERMUTUA manifiesta su firme compromiso con el
cumplimiento riguroso de las obligaciones impuestas por la normativa europea
(Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016) y la espafiola (Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre) en materia
proteccion de datos personales.

A tal fin, entre otras acciones, la Junta Directiva establece y aprueba, a
través de este documento, la POLITICA de PROTECCION de DATOS
PERSONALES de IBERMUTUA, cuyo objetivo fundamental es enunciar y dar a
conocer los principios y mandatos concretos que aseguren que el tratamiento que
la entidad lleva a cabo de los datos personales, en su gestion diaria y en todas
las dreas de actividad de la misma, cumple con sus obligaciones con el maximo
respeto a la legalidad.

La Politica de Proteccion de Datos Personales de IBERMUTUA se adopta,
en consecuencia, con el firme compromiso de respetar las recomendaciones de
la Autoridad de Control, que actualmente ejerce la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos, que deberan servir a todo su personal como guia y marco
de referencia en el tratamiento de datos personales, asumiendo, en consecuencia,

los siguientes PRINCIPIOS:

12— PROACTIVIDAD desde el prestaciones sanitarias y econdémicas
DISENO y por DEFECTO. que tiene encomendada la Mutua. Y
para que, en segundo término, cuando
se esté realizando el tratamiento de
datos personales, se desarrolle
conforme a un uso proporcionado de

Principio de obligado cumplimiento
que comporta la necesidad de
adoptar las medidas y mecanismos
apropiados para que, con
anterioridad al inicio del tratamiento
de datos personales, se tenga en

los mismos en funcién a la finalidad
por la que se recaban, asi como se
traten y limiten los datos personales

cuenta el derecho a la proteccion de que sean especificamente necesarios

datos personales, en primer término,
cuando se desarrollen y disefien

para cada uno de los fines

especificos del tratamiento.
sistemas, productos o aplicaciones,

para llevar a cabo la gestion de las
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2°.- TRANSPARENCIA e
INTEGRIDAD de la
INFORMACION.

Se reportara al interesado toda la
informacion necesaria que le permita
la adopcion de decisiones y el
ejercicio de sus derechos, y como
minimo:

a) Laidentidad del responsable en el
tratamiento de sus datos y el
medio para comunicarse con él.

b) La designacion y el medio de
contacto con el Delegado de
Proteccion de Datos.

¢) La finalidad con la que se van a
tratar sus datos y la base legal de
ese tratamiento.

d) Cuando la base legal sea la del
consentimiento, se recabara el
mismo de un modo diferenciado,
claro, expreso, inequivoco y en
sentido afirmativo.

e) El plazo de conservacion de sus
datos personales.

f) Los derechos que le asisten y el
modo de ejercerlos.

g) Si el tratamiento implica cesion a
terceros, la identificacion de los
destinatarios o categorias de
destinatarios.

h) En su caso, si se toman
decisiones automatizadas y se
realizan transferencias
internacionales de datos.

1) Los datos que obligatoriamente
debe aportar por existir una
obligacién legal o contractual, y
las posibles consecuencias de su
omision.

32,- CLARIDAD y CONCISION.

Dado que el objetivo de la
informacion es facilitar la toma de
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decisiones por el titular de los datos,
ésta serd clara y concisa, evitando
reiteraciones innecesarias y
utilizando un lenguaje de uso comuin
que omita, en lo posible, el uso de

términos técnicos.

4°,—- UNIDAD.

Para facilitar la claridad de la
informacion, la que se facilite en los
diversos documentos emitidos por
IBERMUTUA hardn remisiéon a una
misma ubicacion dentro de la web de
IBERMUTUA, que contendrd una
informacion  exhaustiva 'y  mas
detallada a través de enlaces.

.— PROPORCIONALIDAD y
CORRECCION de la
INFORMACION.

La informacion sera la correcta para
cada supuesto de tratamiento que se
deba informar, evitando que las
explicaciones sean extensas o
desproporcionadas, se ofrecerd en
parrafos separados o apartados a fin
de no disuadir de su lectura, y se
utilizara un tamafio de letra promedio,
adecuado a la generalidad de
interesados.

62.— CONFIDENCIALIDAD vy
DEBER de SECRETO.

IBERMUTUA vy todo el personal que
dependa de ¢él ha de guardar
confidencialidad y secreto sobre
todos los datos personales que sean
objeto de tratamiento, durante vy
después del mismo, a fin de impedir
gue ningun usuario, ni un tercero no
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autorizado acceda a dicha
informacion.

Todos los empleados, cuyas
funciones implique el tratamiento de
datos personales, han de recibir
formacién vy  concienciacion  al
respecto, y también en relacion con
las instrucciones necesarias para
cumplir con lo establecido en las
medidas técnicas y organizativas
implementadas para un correcto y
tratamiento de los
referidos  datos,

adecuado
debiendo  ser
informado sobre las consecuencias
del incumplimiento de estas
obligaciones.

Para el personal sin relaciéon laboral
con IBERMUTUA, que realice
directamente algun tratamiento de
datos personales de los que sea
responsable o se le encargue por
motivo de la prestacion de servicios,
también se definirdn procedimientos,
que derivaran en concretas
instrucciones, para garantizar la
prohibicion del acceso indebido o no
autorizado a los sistemas y la
informacion.
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72— PROTECCION de los
DERECHOS del INTERESADO.

El fin altimo de la aplicaciéon de los
principios en los que se basa esta
Politica es el pleno respeto y garantia
del DERECHO FUNDAMENTAL a la
proteccion de datos personales y del
resto de los derechos de las
personas relacionadas con él, y, de
un modo particular, la proteccién y
garantia del derecho del interesado
en relacién con la obtencion de la
debida informacién, asi como el
ejercicio de los derechos de acceso
a la informacion sobre el tratamiento
de sus datos personales y, en su
caso, el de rectificacion, supresion,
limitacion del tratamiento, oposiciéon
y portabilidad; y a no ser objeto de
una decision basada tnicamente en el
tratamiento automatizado, incluida la
elaboracion de perfiles, que produzca
efectos juridicos en ¢l o le afecte
significativamente de modo similar.

La presente Politica de Proteccion de Datos Personales involucra a todo
el personal de IBERMUTUA, que debe conocerla y asumirla, considerandola como
propia, siendo cada miembro responsable de aplicarla y de llevar a cabo la
protecciéon de datos personales conforme a la normativa aplicable y los
procedimientos establecidos en la Mutua, asi como identificar y aportar las

oportunidades de mejora que considere oportunas con el objetivo de alcanzar la

excelencia en relacion con su cumplimiento

Una vez aprobada, la Politica de Proteccion de Datos Personales de

IBERMUTUA serd comunicada a todo el personal de la Mutua y puesta a
disposicion de todas las partes interesadas en la pagina web de la Mutua, tanto

en su extranet, como en su intranet.
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Esta Politica serd revisada por la Junta Directiva de IBERMUTUA, a
propuesta de la Direccion General, tantas veces como se considere necesario,
para adecuarse, en todo momento, a las disposiciones vigentes en materia de
proteccion de datos de cardcter personal.

Con la finalidad y objetivos expuestos se aprueba la Politica de
Proteccion de Datos Personales de IBERMUTUA.
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